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Aviso Publico de Derechos de No Discriminacién

La Economic Development Authority de la Ciudad de Norfolk (“EDA”) notifica pablicamente su
politica de mantener y garantizar el cumplimiento total de los requisitos de no discriminacion del Titulo VI
de la Ley de Derechos Civiles de 1964 y autoridades relacionadas. El Titulo VI y leyes relacionadas
estipulan que ninguna persona en los Estados Unidos sera excluida de participar, se le negaran beneficios, o
sera objeto de discriminacion en ningun programa o actividad que reciba asistencia financiera federal,
basandose en raza, color, origen nacional, sexo, edad, discapacidad, nivel de ingresos o dominio limitado
del inglés.

Cualquier persona que desee mas informacion sobre el Programa de Titulo VI y ADA de la EDA
puede contactar a Robert Sharak en la direccion indicada mas abajo.

Cualquier persona que crea haber sido objeto de discriminacion —ya sea individualmente o como
miembro de un grupo especifico— basada en raza, color, origen nacional, sexo, edad, discapacidad, nivel
de ingresos o dominio limitado del inglés, tiene derecho a presentar una queja formal. Dicha queja debe
presentarse por escrito dentro de los 180 dias siguientes a la fecha del incidente alegado a:

Economic Development Authority of the City of Norfolk
999 Waterside Drive, Suite 2430
Norfolk, Virginia, 23510
Robert Sharak
757-630-8025
businessattraction@norfolk.gov

Visite Nuestro sitio web para obtener mas informacion:

MARAD Port Host Infrastructure Grant (PIDP) - Norfolk Department of Economic Development

También se puede presentar una queja directamente ante la Maritime Administration enviando un correo electrénico
a civilrights.marad@dot.gov o enviando una carta a:

United States Maritime Administration
Office of Civil Rights
West Building, 2nd Floor MAR-130
1200 New Jersey Avenue, SE
Washington, DC 20590
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https://norfolkdevelopment.com/target-industries/marad-port-host-infrastructure-grant-pidp/

	Aviso Público de Derechos de No Discriminación
	Procedimientos de Presentación de Quejas por Discriminación (Título VI y ADA)
	Introducción
	Base de la Queja
	Proceso de Quejas
	Investigación de la Queja
	Título VI y ADA Formulario


